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Środa Wlkp., 27.01.2017 r.
Rozeznanie rynku 
dotyczące projektu „Od kształcenia do zatrudnienia, czyli jak efektywnie wspierać osoby młode 
znajdujące się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy”
	ZAMAWIAJĄCY:
	Usługi Szkoleniowe Maciej Perzyński
64-930 Dolaszewo, ul. Kasztanowa 51
tel: +48 606 374 261
www.perzynski.eu 
e-mail: maciej@perzynski.eu

	OSOBA ODPOWIEDZIALNA:
	Maciej Perzyński, tel. +48 606 374 261 / e-mail: maciej@perzynski.eu

	PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA:
	Prowadzenie zajęć na Warsztatach poszukiwania pracy.

	SZCZEGÓŁY ZAMÓWIENIA:
	[bookmark: _GoBack]Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie zajęć na Warsztatach poszukiwania pracy.

Liczba godzin zajęć: 180 (18 godzin x 10 grup szkoleniowych w projekcie), 1 godzina szkoleniowa = 45 minut

Planowane terminy: średnio jedna lub dwie grupy w miesiącu, w okresie od II do VIII 2017 r.

Miejsce prowadzenia zajęć: wynajęte sale na terenie województwa wielkopolskiego (m.in. w Pile, Środzie Wlkp., Poznaniu, Ostrowie Wlkp.)

Liczebność grup szkoleniowych: 8 osób

Forma zatrudnienia: umowa zlecenia 

Założenia:
- Jest możliwość wybrania więcej niż jednego trenera do przeprowadzenia zajęć.
- Planowane terminy realizacji warsztatów mogą ulec zmianie.
- Szczegółowe terminy i godziny szkoleń będą ustalone z wykonawcą.
- Zamawiający zapewnia sale szkoleniowe i obsługę szkolenia.


Program szkolenia:
Program warsztatów został zaplanowany na podstawie Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy, przy czym zmniejszona została liczba godzin zajęć i do tego musi zostać dostosowany program.

Najważniejsze tematy do omówienia na zajęciach:
· wiedza o rynku pracy
· przewidywanie trendów
· planowanie działań
· podejmowanie decyzji
· metody poszukiwania pracy
· źródła informacji o rynku pracy
· instytucje rynku pracy itp.
· rozmowa kwalifikacyjna
· CV
· problem dyskryminacji na rynku pracy
· migracja zarobkowa

Wymagania dotyczące kwalifikacji/umiejętności:
-wykształcenie wyższe umożliwiające prowadzenie kursów, np. kierunek doradztwo zawodowe, psychologia, socjologia itp.
-minimum 3 lata doświadczenia w prowadzeniu kursów z zakresu tematycznego na jaki składana jest oferta
-umiejętności prowadzenia zajęć/przekazywania wiedzy
-doświadczenie w pracy z osobami bezrobotnymi i nieaktywnymi zawodowo

	TERMIN REALIZACJI ZAMÓWIENIA:
	II – VIII 2017

	DANE OFERENTA:
	Imię i nazwisko/ Nazwa: ……………...…………………………………………………………………………………..
Adres: ……………………………………………………………………………………………………………………….
Tel./Fax ……………………………………………………………………………………………………………………..
e-mail: …………………………………………………………………...…………………………………………….……
NIP: ……………………………………………………………...………………………………………………………….

	Oferta cenowa wykonania przedmiotu zamówienia:

	CENA BRUTTO ZA 1 GODZINĘ ZAJĘĆ (W ZŁ):
	Wyrażona liczbowo: ………………………………………………………………………………………………
Słownie: …………………………………………………………………………………………………………….

	CENA BRUTTO ZA CAŁE ZAMÓWIENIE, TJ. 180 GODZIN (W ZŁ):
	Wyrażona liczbowo: ………………………………………………………………………………………………
Słownie: …………………………………………………………………………………………………………….

	INFORMACJA DOTYCZĄCA WYCENY:
	Oferta powinna zawierać cenę w złotych brutto wraz podatkiem VAT (w przypadku osób rozliczających się na podstawie faktury) oraz obejmować inne podatki oraz daniny publiczne. W przypadku konieczności opłacania pełnych składek ZUS w ofercie należy uwzględnić zarówno składki ZUS pracownika oraz ZUS pracodawcy.

	DOSTARCZENIE WYCENY:
	Wycenę należy przesłać na adres e-mail: maciej@perzynski.eu lub dostarczyć do siedziby Zamawiającego osobiście, pocztą, faksem itp. 

	TERMIN DOSTARCZENIA WYCENY:
	02.02.2017 r.

	CZYNNIKI, KTÓRE BĘDĄ DECYDOWAŁY O WYBORZE OFERTY:
	- cena
- doświadczenie
- kwalifikacje
- wcześniejsza udana współpraca z Zamawiającym

	DODATKOWE INFORMACJE:
	Oświadczam, że:
1. Zapoznałem(-am) się z przedmiotem zamówienia, opisanym w Zapytaniu ofertowym, i spełniam warunki w nim określone oraz nie wnoszę do niego żadnych zastrzeżeń.
2. Posiadam wystarczającą wiedzę merytoryczną i umiejętności praktyczne z zakresu objętego usługą, uprawnienia do wykonania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień.
3. Zapoznałem(-am) się z istotnymi dla Zamawiającego warunkami oferty i zobowiązuję się, w przypadku wyboru mojej oferty, do zawarcia umowy na określonych warunkach, w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiającego.
4. Deklaruję gotowość do realizacji wskazanych zadań w terminach i wymiarze godzinowym uzgadnianych każdorazowo z Zamawiającym.
5. Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dn. 29.08.1997 roku o Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922).
6. Zobowiązuję się wykonywać przedmiot zamówienia osobiście i nie powierzać ich do wykonania osobom trzecim.

	ZAŁĄCZNIKI:
	Aktualne CV, w którym zawarte są informacje nt. doświadczenia w realizacji zadań zbieżnych z przedmiotem zamówienia.




	......................................………	.............................................……
	(miejscowość, data)	(podpis oferenta)
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